WPROWADZENIE

O STOWARZYSZENIU

Zatozone w 1978 roku National Strength and Conditioning Association (NSCA) jest
organizacja non-profit, ktorej celem jest rozwdj dziedzin zwigzanych z treningiem
sitowym, przygotowaniem motorycznym i naukami o sporcie na catym §wiecie.

NSCA istnieje, aby wspiera¢ spotecznos¢ profesjonalistdw w maksymalizowaniu ich
wplywu poprzez upowszechnianie wiedzy opartej na dowodach naukowych oraz jej
praktyczne zastosowanie. Organizacja realizuje t¢ misje, oferujac certyfikacje o
Swiatowym uznaniu, czasopisma naukowe, ustugi rozwoju kariery, mozliwosci
nawigzywania kontaktéw zawodowych oraz programy ksztatcenia ustawicznego.

Spotecznos¢ NSCA liczy ponad 50 000 certyfikowanych cztonkéw i innych specjalistow
z catego $wiata, ktdrzy wyznaczajg standardy branzowe jako badacze, edukatorzy,
trenerzy przygotowania motorycznego, naukowcy sportowi, trenerzy personalni,
specjalisci taktyczni oraz profesjonali$ci z pokrewnych dziedzin.

CERTYFIKACJE OFEROWANE PRZEZ NSCA

Dzigki uznanym na catym $§wiecie certyfikacjom, NSCA ustanawia wysoki standard
doskonato$ci w branzy przygotowania motorycznego i nauk o sporcie. Uzyskanie
certyfikatu NSCA podnosi Twoja wiarygodnos$¢ zawodowa 1 stawia Ci¢ w gronie
najlepszych ekspertow branzy.

Kazda certyfikacja jest odrgbnym i niezaleznym programem, skierowanym do okreslonej
grupy odbiorcéw, zgodnie z zakresem praktyki zawodowej. Posiadanie certyfikatu NSCA
Swiadczy o zaangazowaniu w profesjonalizm oraz dgzeniu do pracy na najwyzszym
poziomie w swojej specjalizacji.

CERTIFIED STRENGTH AND CONDITIONING SPECIALIST® (CSCS®)

Certyfikat CSCS, stworzony w 1985 roku, jest przeznaczony dla specjalistow
posiadajacych wiedze i umiejetnosci niezbedne do programowania oraz wdrazania
bezpiecznych 1 skutecznych programdw treningu sitowego 1 kondycyjnego dla
sportowcow w srodowisku zespotowym.

Certyfikowani Specjalisci ds. Sity 1 Kondycji (CSCS) stosuja naukowe podstawy
treningu, aby rozwija¢ wydolno$¢ sportowa zawodnikow. Ich praca obejmuje
przeprowadzanie testow specyficznych dla danej dyscypliny, projektowanie 1 realizacje
programéw treningowych, a takze doradztwo w zakresie zywienia i profilaktyki urazow.
Specjalisci CSCS sa §wiadomi zakresu swoich kompetencji — w razie potrzeby
konsultuja si¢ z innymi specjalistami lub przekazujg im zawodnikow.



CERTIFIED PERFORMANCE AND SPORT SCIENTIST® (CPSS®)

Ustanowiony w 2021 roku, CPSS to najbardziej zaawansowany poziom certyfikacji
NSCA. Program ten potwierdza kwalifikacje 0osob specjalizujacych si¢ w zastosowaniu
procesow naukowych w celu poprawy indywidualnej i zespotowej wydolnosci sportowe;j
oraz ograniczenia ryzyka kontuzji.

Certyfikowany Naukowiec ds. Wydolnosci 1 Sportu (CPSS) moze by¢ specjalista
og6lnym, dzialajacym w szerokim zakresie nauk o sporcie, lub praktykiem
wyspecjalizowanym w konkretnej dziedzinie (np. biomechanice, fizjologii, analizie
danych sportowych).

Tak jak w innych programach, osoby z certyfikatem CPSS wspolpracuja z innymi
ekspertami w przypadkach wykraczajacych poza ich obszar kompetencji.

NSCA-CERTIFIED PERSONAL TRAINER® (NSCA-CPT®)

Wraz z dynamicznym rozwojem branzy fitness pojawita si¢ potrzeba wprowadzenia
renomowanej i wiarygodnej certyfikacji trenerskiej. W 1993 roku NSCA odpowiedziata
na to zapotrzebowanie, tworzgc program NSCA-CPT.

Certyfikowani Trenerzy Personalni NSCA to profesjonalisci w dziedzinie zdrowia i
fitnessu, ktorzy w sposéb indywidualny oceniajg, motywuja, edukujg i prowadza
klientow w zakresie ich potrzeb zdrowotnych i kondycyjnych. Projektuja bezpieczne i
skuteczne programy treningowe, wspieraja realizacj¢ celow oraz potrafig wtasciwie
reagowac w sytuacjach awaryjnych.

Swiadomi swojego zakresu kompetencii, trenerzy NSCA-CPT kieruja klientow do
specjalistéw medycznych, gdy jest to uzasadnione.

CERTIFIED SPECIAL POPULATION SPECIALIST® (CSPS®)

Program CSPS, wprowadzony w 2012 roku, certyfikuje specjalistow fitness pracujacych
z osobami w r6znym wieku, ktore zmagajg si¢ z przewlektymi lub tymczasowymi
problemami zdrowotnymi.

Certyfikowani Specjalisci ds. Populacji Specjalnych stosujg indywidualne, prewencyjne
podejscie, wspodlipracujac z personelem medycznym, aby ocenia¢, motywowac, edukowaé
1 szkoli¢ swoich podopiecznych w zakresie zdrowia 1 sprawnosci.

Projektuja bezpieczne i dostosowane programy treningowe, pomagaja klientom osiggac
cele zdrowotne oraz potrafig prawidtowo reagowa¢ w sytuacjach naghych.

Zaréwno onti, jak 1 ich wspotpracownicy medyczni, wymieniajg si¢ klientami, gdy
wymaga tego sytuacja kliniczna lub funkcjonalna.

TACTICAL STRENGTH AND CONDITIONING FACILITATOR® (TSAC-F®)

Program TSAC-F, rowniez wprowadzony w 2012 roku, zostat stworzony, aby wspierac¢
specjalistow prowadzacych trening fizyczny dla stuzb mundurowych i ratowniczych.



Specjalisci ds. Sity i Kondycji Taktycznej stosuja naukowe podejscie do poprawy
wydolnosci, promocji zdrowia i ograniczenia ryzyka urazow wsrdod wojskowych,
strazakow, funkcjonariuszy policji, stuzb ochrony i1 ratownikow.

Ich praca obejmuje analizy potrzeb i testy sprawno$ciowe, projektowanie oraz wdrazanie
programéw treningu sitowego 1 kondycyjnego, a takze udzielanie ogdlnych wskazowek
dotyczacych zywienia.

Zachowujac $wiadomos¢ swojego zakresu kompetencji, TSAC-F kieruja podopiecznych
do innych specjalistow, gdy jest to uzasadnione.

JAK POWSTAJE EGZAMIN CERTYFIKACYINY

Wszystkie egzaminy certyfikacyjne NSCA sg oparte na kluczowej wiedzy,
umiej¢tnosciach 1 kompetencjach (KSA — Knowledge, Skills, and Abilities) niezb¢dnych
do wykonywania okreslonego zawodu lub roli zawodowe;.

Struktura egzaminu oraz pytania testowe tworzone sg wlasnie w oparciu o te
kompetencje.

Zdanie egzaminu certyfikacyjnego NSCA potwierdza, ze kandydat posiada
specjalistyczng wiedzg, umiejetnosci i do§wiadczenie potrzebne do skutecznego
wykonywania danej profesji.

O EGZAMINACH

Kazdy egzamin NSCA ocenia, na ile kandydat spetnia z gory okreslony standard
kompetencji zawodowych - jest to poziom minimalnych umiej¢tno$ci niezbgdnych do
skutecznego i bezpiecznego wykonywania zawodu.

Proces tworzenia egzaminu obejmuje identyfikacj¢ kluczowych kompetencji (KSA),
opracowanie pytan testowych oraz ustalenie standardu zaliczenia.

Kazdy z tych etapéw ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia rzetelnosci, trafnosci 1
wiarygodno$ci wynikow egzaminu.

Metody stosowane przy opracowywaniu egzamindéw NSCA sg zgodne z wytycznymi
zawartymi w:

e Standards for Educational and Psychological Tests (APA, NCME, AERA; 2014),

e Principles for the Validation and Use of Personnel Selection Procedures (SIOP,
2003),

e Standards for the Accreditation of Certification Programs (NCCA, 2014).



ANALIZA STANOWISKA (JOB ANALYSIS)

Co okoto pie¢ lat NSCA przeprowadza analize stanowiska pracy (Job Analysis) dla
kazdego programu certyfikacyjnego.

Jej celem jest okreslenie, jakie wiedza, umiejetnosci 1 zdolnosci (KSA) sg niezbedne, aby
wykonywa¢ dang role zawodowa bezpiecznie i skutecznie.

Proces ten jest prowadzony przez komitet ekspertow branzowych — Job Analysis
Advisory Committee (JAAC), ktdry opracowuje ankiety KSA.

Nastepnie ankiety wysylane sa do reprezentatywnej grupy certyfikowanych specjalistow
NSCA, a uzyskane dane sg analizowane i przedstawiane komitetowi JAAC.

Na ich podstawie powstaje Szczegdlowy Zarys Tresci Egzaminu (Detailed Content
Outline — DCO), ktory okresla strukture i zakres egzaminu.

TWORZENIE EGZAMINU (EXAM DEVELOPMENT)

Po zakonczeniu analizy stanowiska, zesp6t ekspertow zasiadajacych w Exam
Development Committee (EDC) rozpoczyna opracowywanie tresci egzaminu.
Czlonkowie komitetu wybierani sg na podstawie swojej wiedzy i doswiadczenia w
obszarach zgodnych z DCO.

Przechodzg oni specjalne szkolenie z zakresu tworzenia i oceny pytan testowych,
prowadzone przez ekspertow ds. testowania i pomiaru kompetencji.

Zanim pytanie trafi na egzamin, przechodzi ono etap wstepnego testowania (pre-test).
Pytania testowe sg umieszczane w egzaminach w taki sposob, aby nie wptywaty na
koncowy wynik kandydata - shuza wytacznie do analizy statystyczne;j.

Komitet EDC analizuje dane statystyczne dotyczace tych pytan i decyduje, ktore z nich
spetniajg wymogi jako$ciowe 1 moga stac si¢ pytaniami punktowanymi.

USTALENIE STANDARDU (STANDARD SETTING)

Komitet EDC ustala prog zaliczenia egzaminu (tzw. cut-score), stosujgc zmodyfikowang
metode Angoffa.

Jest to uznana na catym $wiecie procedura, w ktorej eksperci oceniajg kazde pytanie
testowe, szacujac procent kandydatéw minimalnie kompetentnych, ktérzy powinni
odpowiedzie¢ na nie poprawnie.

Te szacunki sg nastepnie analizowane statystycznie pod katem spojnosci i agregowane w
celu ustalenia jednolitego standardu zaliczenia.

STRUKTURA | ZAWARTOSC EGZAMINOW (EXAM CONTENT OUTLINES)

Kazdy egzamin certyfikacyjny NSCA posiada Szczegdtowy Zarys Tresci (DCO), ktéry
porzadkuje kompetencje (KSA) wedtug gtéwnych obszarow tematycznych i
podkategorii.



Niektore zadania zawodowe wymagaja jedynie znajomosci faktow lub zastosowania
konkretnej wiedzy, podczas gdy inne wymagajg analizy 1 oceny ztozonych sytuacji
praktycznych.

Dlatego pytania egzaminacyjne NSCA obejmuja rézne poziomy trudnosci i ztozonosci.

ZAWARTOSC EGZAMINU CSCS®

Egzamin Certified Strength and Conditioning Specialist (CSCS®) sktada si¢ z dwoch
czgscl.

o (Cze$¢ 1: Podstawy naukowe (Scientific Foundations) - czas trwania 1,5 godziny,
zawiera 80 punktowanych pytan wielokrotnego wyboru oraz 15 pytan
niepunktowanych (testowych).

o (ze$¢ 2: Zagadnienia praktyczne 1 zastosowania (Practical/Applied) - czas
trwania 2,5 godziny, zawiera 110 punktowanych pytan wielokrotnego wyboru
oraz 15 pytan niepunktowanych.

Sposréd pytan w czesci praktycznej 30-40 ma forme pytan opartych na wideo lub
obrazach.

Kandydaci przystepujacy do egzaminu po raz pierwszy muszg ukonczy¢ obie czgsci.
Osoby, ktore nie zaliczg jednej z czes$ci, muszg ponownie przystapic tylko do tej
niezaliczonej w ciggu jednego roku od daty pierwszego egzaminu.

Pelny Szczegotowy Zarys Tresci Egzaminu (Detailed Content Outline - DCO) znajduje
si¢ w Aneksie F podrecznika.

Struktura egzaminu CSCS

Czes¢ 1 — Podstawy naukowe (Scientific Foundations)
Czas trwania: 1,5 godziny

Obszar tematyczny Udziat w egzaminie Liczba pytan
Nauki o ¢wiczeniach (Exercise Science) 55% 44
Psychologia sportu (Sports Psychology) 24% 19
Zywienie (Nutrition) 21% 17
Razem - pytania punktowane 100% 80

Pytania testowe (niepunktowane) — 15



Obszar tematyczny Udziat w egzaminie Liczba pytan

Laczna liczba pytan — 95

Czes¢ 2 — Zagadnienia praktyczne i zastosowania (Practical/Applied)
Czas trwania: 2,5 godziny

Obszar tematyczny Udziat w egzaminie Liczba pytan
Technika wykonywania ¢wiczen (Exercise Technique) 36% 40
Programowanie treningowe (Program Design) 35% 38

Organizacja i administracja (Organization &

Administration) 11% 12
Testowanie i ewaluacja (Testing & Evaluation) 18% 20
Razem - pytania punktowane 100% 110
Pytania testowe (niepunktowane) — 15
Laczna liczba pytan — 125

Podsumowanie

Egzamin CSCS ocenia zarowno teoretyczne podstawy naukowe, jak i praktyczne
umiejetnosci stosowania wiedzy w treningu sportowym.

Uzyskanie certyfikatu potwierdza, ze kandydat posiada kompleksowa wiedz¢ z zakresu
nauk o ¢wiczeniach, psychologii, Zywienia oraz planowania i ewaluacji programow
treningowych, a takze kompetencje praktyczne niezbedne do pracy ze sportowcami i
zespotami sportowymi.

AKREDYTACIJA | REJESTRACIJA CERTYFIKACJI NSCA

Akredytacja certyfikacji (Accreditation of Certifications)

Akredytacja to formalne potwierdzenie, ze dany program spetnia ustalone standardy
jakosci oraz kryteria okreslone 1 oceniane przez niezalezny organ akredytacyjny.



NSCA kieruje si¢ standardami ustalonymi przez National Commission for Certifying
Agencies (NCCA).

Posiadanie certyfikatu akredytowanego przez NCCA odroznia specjaliste na rynku pracy
i stanowi dla pracodawcow potwierdzenie, ze kandydat posiada najwyzszy poziom
wiarygodnosci 1 kompetencji w zakresie pracy z klientami oraz sportowcami.

Programy CSCS®, NSCA-CPT® oraz TSAC-F® speniajg lub przekraczajg standardy
NCCA.

Wigcej informacji mozna znalez¢ na stronie NCCA dotyczacej akredytacji:

7 https://www.credentialingexcellence.org/Accreditation/Earn-Accreditation/NCCA

Koalicja na rzecz Rejestracji Specjalistéw w Dziedzinie Nauk o Cwiczeniach (Coalition for the
Registration of Exercise Professionals — CREP)

NSCA jest jednym z czterech cztonkow-zatozycieli Coalition for the Registration of
Exercise Professionals (CREP).

Misja CREP jest zwigkszenie rozpoznawalnosci i uznania certyfikowanych specjalistow
z dziedziny nauk o ¢wiczeniach za ich unikalny i istotny wktad w obszarach medycyny,
zdrowia publicznego, fitnessu i wydolnosci sportowe;.

Wspotpraca NSCA z CREP przyczynia si¢ do dalszego rozwoju i profesjonalizacji
branzy zaréwno w USA, jak i na arenie migdzynarodowe;.

Rejestr Specjalistow Cwiczerh w Stanach Zjednoczonych (United States Registry of Exercise
Professionals — USREPS®)

USREPS® to migdzynarodowo uznany rejestr specjalistow z dziedziny ¢wiczen
fizycznych dzialajacych na terenie Stanow Zjednoczonych, prowadzony przez
organizacj¢ CREP.

Rejestr ten pelni funkcj¢ bazy weryfikacyjnej dla pracodawcow, organdéw regulacyjnych i
konsumentéw, umozliwiajgc potwierdzenie autentycznosci posiadanych certytikatow
NCCA.

Wszyscy posiadacze certyfikatow CSCS®, NSCA-CPT® 1 TSAC-F® w USA s3
automatycznie dodawani do rejestru USREPS, a nowi specjalisci zostaja wpisani do bazy
po pomyslnym uzyskaniu certyfikatu.

Wigcej informacji o wspdipracy NSCA z CREP/USREPS mozna znalez¢ tutaj:
7 https://www.nsca.com/certification/certification-resources/crepusreps/

System Accredible

Oproécz rejestru CREP/USREPS, wszystkie certyfikacje NSCA sg rowniez rejestrowane
w systemie Accredible, ktory zapewnia natychmiastowe i weryfikowalne potwierdzenie
uzyskanego certyfikatu.


https://www.credentialingexcellence.org/Accreditation/Earn-Accreditation/NCCA
https://www.nsca.com/certification/certification-resources/crepusreps/

Kazdy certyfikat NSCA jest zarejestrowany w technologii blockchain, co czyni go
praktycznie niemozliwym do sfalszowania.
Kazdy dokument zawiera metadane z informacjami o:

e instytucji wystawiajacej certyfikat,
e osobie, ktorej certyfikat zostat przyznany,
e szczegotach dotyczacych certyfikacji (np. data wydania i wygasniecia).

Kliknigcie cyfrowej odznaki lub certyfikatu przekierowuje do strony weryfikacyjnej
online, potwierdzajacej autentyczno$¢ dokumentu.

System ten gwarantuje, ze jedynie osoby, ktére pomyslnie zdaty egzamin NSCA,
uzyskuja korzysci wynikajace z posiadania certyfikatu tej organizacji.

JAK UZYSKAC CERTYFIKACJE CSCS® (CERTIFIED STRENGTH AND CONDITIONING

SPECIALIST)

Proces uzyskania certyfikatu CSCS® (Certified Strength and Conditioning Specialist®)
mozna podzieli¢ na kilka kluczowych etapow:

1. Sprawdz, czy spelniasz wymagania kwalifikacyjne (eligibility requirements).
2. Przygotu;j si¢ do egzaminu.

3. Zarejestruj si¢ na egzamin.

4. Przeslij wymagane dokumenty potwierdzajace kwalifikacje.

5. Zdaj egzamin.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE DLA CSCS®

Aby przystapi¢ do egzaminu CSCS®, kandydat musi spelni¢ wszystkie ponizsze
warunki:

1. Ukonczenie studiow licencjackich lub wyzszych

2. Posiadanie aktualnego certyfikatu CPR/AED
— certyfikat musi obejmowac szkolenie z zakresu resuscytacji kragzeniowo-
oddechowej oraz obstugi automatycznego defibrylatora zewnetrznego, z
potwierdzeniem praktycznej oceny umiejetnosci.

3. Uzyskanie wyniku pozytywnego z obu cze¢sci egzaminu CSCS®
— kandydat musi zda¢ zaréwno cz¢$¢ Scientific Foundations, jak 1 czgs$¢
Practical/Applied w ciaggu jednego roku od pierwszego terminu egzaminu.



AKCEPTOWANA AKREDYTACIJA UCZELNI

Dyplomy musza by¢ wydane akredytowane uczelnie wyzsze uznawane przez
Ministerstwo Edukacji.

DOKUMENTACIA WYMAGANA PRZEZ NSCA

Aby uzyskac certyfikat, kandydat musi przesta¢ nastepujace dokumenty w ciggu jednego
roku od zdania egzaminu:

e Oficjalny transkrypt akademicki (potwierdzony przez dziekanat uczelni,
zawierajacy informacj¢ o uzyskaniu tytutu),

e Kopie (przod i tyt) aktualnego certytikatu CPR/AED,

e Formularz rejestracyjny i potwierdzenie rejestracji na egzamin (dostgpne na
stronie NSCA).

Dokumenty mozna przesyla¢ elektronicznie na adres:

certyfikacja@nsca.pl

OPLATY EGZAMINACYJNE (CSCS®)

Status kandydata Optata za pe}en Opfata Zfi,j?dnq cresC (ko przy
egzamin podejsciu poprawkowym)
Cz}onk.oww. ?\I.‘_SCA (studenci / 340 USD 250 USD
profesjonalisci)
Osoby niebedace cztonkami 475 USD 385 USD

NSCA
Kandydaci przystepujacy do egzaminu po raz pierwszy muszg zarejestrowac si¢ na pelny
egzamin (obie czesci)

REJESTRACJA NA EGZAMIN CSCS®

Rejestracja odbywa si¢ wytacznie online na stronie:
P www.nsca.pl

Po ukonczeniu rejestracji 1 uiszczeniu optaty egzaminacyjnej kandydat otrzymuje numer
identyfikacyjny (Customer ID) oraz e-mail z potwierdzeniem i dalszymi instrukcjami.

Egzaminy sg realizowane przez Pearson VUE w formie testow komputerowych w
osrodkach egzaminacyjnych na catym $wiecie.



Po rejestracji na stronie NSCA kandydat otrzymuje wiadomo$¢ z Pearson VUE z linkiem
do harmonogramu egzaminow 1 mozliwo$cig wyboru miejsca oraz terminu egzaminu.

PODSUMOWANIE

Certyfikat CSCS® to zloty standard w dziedzinie przygotowania motorycznego.
Uzyskanie go potwierdza, ze posiadasz wiedz¢ naukowg, umiejetnosci praktyczne 1
profesjonalne przygotowanie do pracy ze sportowcami, trenerami oraz zespotami
sportowymi na najwyzszym poziomie.

PRZYSTAPIENIE DO EGZAMINU CSCS®

PROCES REJESTRACII | MELDOWANIA W DNIU EGZAMINU

Przed dniem egzaminu zapoznaj si¢ z informacjami o lokalizacji centrum
egzaminacyjnego zawartymi w e-mailu potwierdzajagcym z Pearson VUE.

W dniu egzaminu zaleca si¢ przybycie co najmniej 15 minut weze$niej niz zaplanowana
godzina rozpoczecia.

Podczas rejestracji w osrodku egzaminacyjnym konieczne bedzie:

e potwierdzenie tozsamosci (okazanie waznego dokumentu ze zdjeciem 1
podpisem),

e zlozenie podpisu na liScie uczestnikow,
e weryfikacja danych biometrycznych (np. odcisk palca lub zdj¢cie),

e zaakceptowanie zasad obowigzujacych w centrum egzaminacyjnym (Candidate
Rules Agreement).

WYMAGANIA DOTYCZACE DOKUMENTU TOZSAMOSCI
Kazdy kandydat musi przedstawi¢ jeden wazny dokument tozsamoS$ci zawierajacy:

e imi¢ i nazwisko (identyczne z tym uzytym przy rejestracji),
e aktualne zdjecie,
e podpis.

e Nieakceptowane sg kserokopie ani dokumenty niewazne (po terminie wazno$ci).
Jesli egzamin odbywa si¢ w kraju innym niz kraj obywatelstwa kandydata, nalezy
przedstawi¢ wazny paszport.

Przyktady akceptowanych dokumentow tozsamosci:
e prawo jazdy wydane przez wiadze panstwowe,

e dowdd osobisty (ID card),



e paszport,
e legitymacja wojskowa,

e karta stalego pobytu lub karta imigracyjna (green card).

ZASADY BEZPIECZENSTWA | POUFNOSCI

Egzaminy NSCA przeprowadzane sg z zachowaniem najwyzszych standardéw
bezpieczenstwa.

Centra testowe Pearson VUE wykorzystuja monitoring wideo i audio, aby zapewni¢
réwne warunki wszystkim kandydatom.

Wszystkie pytania egzaminacyjne sg chronione prawem autorskim NSCA.

Zabrania si¢ kopiowania, nagrywania, udostepniania lub publikowania jakichkolwiek
pytan egzaminacyjnych w catosci lub czgsciowo.

Przed rozpoczgciem egzaminu kandydat musi zaakceptowa¢ Umowe o Poufnosci (Non-
Disclosure Agreement — NDA).

Odmowa jej zaakceptowania skutkuje utratg prawa do podejscia do egzaminu i utratg
oplaty rejestracyjne;.

Czas na zaakceptowanie NDA: 4 minuty.
Brak potwierdzenia w tym czasie powoduje automatyczne zakonczenie sesji
egzaminacyjne;j.

ZASADY ZACHOWANIA (CANDIDATE RULES AGREEMENT)

Kazdy kandydat zobowigzany jest do przestrzegania regulaminu centrum
egzaminacyjnego oraz zasad NSCA.

Naruszenie zasad (np. oszustwo, posiadanie urzadzen elektronicznych, rozmowa w
trakcie egzaminu) moze skutkowac:

e przerwaniem egzaminu,
e uniewaznieniem wyniku,

e aw powazniejszych przypadkach — zawieszeniem lub cofnigciem certyfikatu
NSCA.

PRZEDMIOTY DOZWOLONE | ZAKAZANE W SALI EGZAMINACYJNEJ

Nie wolno wnosi¢ do sali egzaminacyjnej zadnych osobistych przedmiotow, z wyjatkiem
wyjatkow opisanych nize;j.

Centra egzaminacyjne zapewniaja szafki depozytowe, w ktorych mozna zostawic rzeczy
osobiste.

Przedmioty niedozwolone:



e telefony, smartwatche, tablety, kalkulatory, thumacze elektroniczni,
e notatki, ksigzki, materiaty szkoleniowe,
e torby, plecaki, portfele, kurtki, butelki z napojami,
e Dbizuteria szersza niz 0,5 cm, spinki i ozdoby wigksze niz 1 cm,
e jakiekolwiek urzadzenia nagrywajace lub komunikacyjne,
e jedzenie i napoje.
Dopuszczalne przedmioty (po kontroli wzrokowej personelu):
e odziez religijna,
e okulary bez etui,
e Dbandaze, ortezy, gipsy, inhalatory, pompy insulinowe,
e $rodki medyczne (np. EpiPen, krople do oczu, leki przeciwbolowe),
e wozki inwalidzkie, laski, kule, chodziki,
e $rodki ochrony osobistej (np. maski medyczne).

Uwaga: inne urzadzenia medyczne wymagaja wczesniejszej zgody w ramach Special
Accommodations Request.

MATERIALY EGZAMINACYIJNE | PRZERWY

Kandydaci nie moga wnosi¢ wlasnych przyboréw do pisania ani papieru.
Centrum egzaminacyjne zapewnia zmywalng tabliczke 1 marker do sporzadzania notatek
roboczych, ktére nalezy zwroci¢ po egzaminie.

Podczas egzaminu mozna zrobi¢ nieplanowang przerwe (timer nadal odlicza czas).
W egzaminie CSCS® jedyng planowang przerwa jest 15-minutowy odpoczynek
pomiedzy dwiema cze¢§ciami egzaminu, ktory nie jest wliczany do czasu trwania
egzaminu.

Podczas przerw:
e nie wolno korzysta¢ z telefonu ani notatek,
e mozna w razie potrzeby przyjac lekarstwo lub zjes¢ positek medyczny,

e dodatkowy czas na przerwy przyznawany jest wytgcznie w przypadku
zatwierdzonych special accommodations.



WYNIKI EGZAMINU CSCS®

Wynik egzaminu jest wazny przez jeden rok od dnia jego zdania.

Raport wstepny z wynikiem mozna zobaczy¢ bezposrednio po zakonczeniu egzaminu w
centrum testowym, a po 24 godzinach mozna pobra¢ oficjalny raport z konta Pearson
VUE.

OCENA | PUNKTACIJA EGZAMINU
Kazdy egzamin NSCA oceniany jest w dwoch formach:

e Wynik surowy (raw score): liczba poprawnych odpowiedzi.
e  Wynik przeskalowany (scaled score): wynik koncowy w skali 0-99.
Aby zaliczy¢ egzamin, nalezy uzyska¢ wynik przeskalowany co najmniej 70 punktow.

Skalowanie wynikow gwarantuje, ze standard zaliczenia pozostaje taki sam niezaleznie
od wersji egzaminu — wynik 70 w 2015 roku jest rownowazny wynikowi 70 w 2025
roku, mimo ze pytania moga si¢ roznic.

POZIOM Zdawalnosci (PASS RATE)

NSCA corocznie publikuje raport z danymi dotyczacymi liczby oséb przystepujacych do
egzaminu i odsetek zdawalnosci dla kazdego certyfikatu, w tym CSCS®.

Aktualne statystyki mozna znalez¢ na stronie:

7 https://NSCA.com/nsca-exam-report

POUFNOSC WYNIKOW

Wyniki egzaminow 1 dane kandydatow sg $cisle poufne.

Nie sg one udostgpniane telefonicznie, mailowo ani osobom trzecim bez pisemnej zgody
kandydata.

Dane zbiorcze (np. raporty dotyczace ogdlnej zdawalnos$ci) mogg by¢ publikowane przez
NSCA, lecz bez identyfikacji konkretnych osob.

PRZYZNANIE CERTYFIKATU CSCS®
Certyfikat CSCS® zostaje przyznany po:

e zdaniu egzaminu (obie czgsci z wynikiem >70),
e spelieniu wszystkich wymogow kwalifikacyjnych,

e zlozeniu wymaganej dokumentacji.


https://nsca.com/nsca-exam-report

Certyfikaty sag wydawane w formie cyfrowej (Accredible) z mozliwoscig pobrania wersji
PDF lub zamdéwienia wydruku.

Kazdy certyfikat jest rejestrowany w technologii blockchain, co umozliwia jego
publiczng weryfikacje online.

POLITYKA PONOWNEGO PODEJSCIA DO EGZAMINU (RETAKE POLICY)

Polityka NSCA dotyczaca ponownego podej$cia do egzaminu CSCS® okresla limity
liczby préb oraz wymagane przerwy miedzy egzaminami, aby zachowa¢ standardy
jakosci i bezpieczenstwa testow.

Zasady ogdlne

e Kandydat musi odczekac co najmniej 30 dni od daty ostatniego egzaminu, zanim
bedzie mdgt ponownie przystapi¢ do egzaminu CSCS®.
Ten okres oczekiwania umozliwia dodatkowe przygotowanie i powtorke
materiahu.

e Rejestracja na ponowne podejscie mozliwa jest dopiero po uptywie 30 dni od
poprzedniego terminu.

e Kazde kolejne podej$cie wymaga ponownej optaty egzaminacyjnej — NSCA nie
udziela znizek na poprawki.

e Kandydat moze podej$¢ do egzaminu maksymalnie trzy razy z rz¢du.
Po trzecim nieudanym podej$ciu musi odczekac¢ jeden rok przed ponowng préoba.
Ten przepis obowigzuje w celu ochrony integralno$ci egzaminu.

e Kandydaci nie musza ponownie przesyta¢ dokumentow kwalifikacyjnych, chyba
ze ich certyfikat CPR/AED wygast.

PRZYZNANIE CERTYFIKATU CSCS®

Certyfikat CSCS® jest oficjalnie przyznawany dopiero po spetnieniu wszystkich
wymagan kwalifikacyjnych 1 uzyskaniu wyniku pozytywnego z egzaminu.
Kandydaci otrzymuja dostep do swojego cyfrowego certyfikatu oraz odznaki online
poprzez platforme Accredible.

Kazdy certyfikat:
e mozna pobra¢ w formacie PDF,
e mozna udostgpni¢ w serwisach zawodowych (np. LinkedIn),

e jest zarejestrowany w blockchainie, co gwarantuje jego autentycznos$¢.



UTRZYMANIE CERTYFIKACJI (RECERTIFICATION)

Uzyskanie certyfikatu CSCS® to dopiero pierwszy krok. Aby go utrzymaé w mocy,
nalezy regularnie potwierdza¢ swoje kompetencje poprzez proces recertyfikacji, ktory
obejmuje:

1. Utrzymanie aktualnego certyfikatu CPR/AED,
2. Uczestnictwo w edukacji ustawicznej (Continuing Education),

3. Oplacenie optaty recertyfikacyjnej co trzy lata.

CYKL RECERTYFIKACII

Kazdy certyfikat CSCS® obowigzuje przez trzy lata.
Po tym czasie nalezy ztozy¢ dokumentacje potwierdzajaca zdobycie wymaganej liczby
jednostek edukacyjnych CEU (Continuing Education Units).

Cykl recertyfikacyjny trwa trzy lata — np. od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2027.

DLACZEGO WYMAGANE JEST CPR/AED?

Certyfikat CPR/AED potwierdza, Ze trener posiada aktualne umiej¢tnosci reagowania w
sytuacjach nagtych.

Jest to obowigzkowy element utrzymania certyfikacji, poniewaz NSCA uznaje
bezpieczenstwo klientow i sportowcoOw za warto$¢ nadrzedna.

DLACZEGO WYMAGANE JEST KSZTALCENIE USTAWICZNE (CEU)?

Uczenie si¢ przez cate zycie jest fundamentem filozofii NSCA.
Kontynuowanie edukacji gwarantuje, ze certyfikowani specjalisci:

e utrzymujg aktualng wiedz¢ naukow3 i praktyczna,
e potrafig dostosowac si¢ do zmieniajacych si¢ standardéw branzowych,

e podnosza jako$¢ swiadczonych ustug i bezpieczenstwo klientow.

STRUKTURA JEDNOSTEK CEU

Co to jest CEU (Continuing Education Unit)?

Jedna jednostka CEU odpowiada dziesigciu godzinom udzialu w zatwierdzonych
aktywnosciach edukacyjnych (seminaria, konferencje, kursy, publikacje, szkolenia online

itp.).



Jak oblicza sie CEU?
Liczba przyznanych CEU zalezy od rodzaju aktywnosci.

Na przyktad:
e Udzial w jednodniowej konferencji NSCA = 0,7 CEU
e Publikacja artykulu naukowego = 2,0 CEU

e Ukonczenie kursu online = 0,3 CEU

ILE CEU JEST WYMAGANYCH DLA CSCS®

Wymagania dotyczace odnowienia certyfikacji (CEU) 1 optaty

Data uzyskania Wymagana Oplfata dla Optfata dla osob
certyfikatu (widoczna na liczba cztonkow (za niebedacych cztonkami
dyplomie) CEU* certyfikat) (za certyfikat)
Certyfikat uzyskany 6.0 65 USD 90 USD
przed 2024 r.
Certyfikat uzyskany w 4.0 55 USD 80 USD
2024 1.
Certyfikat uzyskany w 2.0 45 USD 70 USD
2025 r.
Certyfikat uzyskanyod I 1.0 35 USD 60 USD
stycznia do 30 czerwca
2026 .
Certyfikat uzyskanyod 1 0.0 0 USD 0 USD

lipca do 31 grudnia 2026
.

OSOBY POSIADAJACE WIECEJ NIZ JEDEN CERTYFIKAT NSCA

Specjalisci, ktorzy posiadajg kilka certyfikatow NSCA (np. CSCS® i NSCA-CPT®),
moga laczy¢ czes¢ aktywnosci edukacyjnych, jesli sa one relewantne dla wszystkich



certyfikatow.
Nie ma jednak mozliwosci ,,podwojnego zaliczania” tych samych CEU w réznych
cyklach czasowych.

AKCEPTOWANE FORMY EDUKACII DLA CEU

Kategoria A — Udziat w wydarzeniach edukacyjnych
Konferencje, kongresy, webinary NSCA lub innych uznanych organizacji naukowych.

Kategoria B — Dzielenie sie wiedzqg
Publikacje naukowe, prowadzenie wyktadoéw, szkolenie trenerow lub studentow.

Kategoria C — Aktywnosci edukacyjne online
Udziat w kursach e-learningowych, certyfikowanych szkoleniach online, testach wiedzy.

Kategoria D — Testy i quizy
Zaliczenie testow wiedzy NSCA lub zewnetrznych organizacji partnerskich.

ZGtASZANIE | WERYFIKACJA CEU
o Wszystkie zdobyte jednostki CEU nalezy zglosi¢ na swoim koncie NSCA.

e Dokumenty potwierdzajace (certyfikaty, za§wiadczenia, faktury) musza by¢
przechowywane przez minimum 3 lata.

e NSCA prowadzi losowe audyty w celu weryfikacji prawdziwosci zgtoszonych
CEU.

e Brak raportu lub niepoprawna dokumentacja moze skutkowac utratg certyfikacji.

OPtATY ZA RECERTYFIKACIE

Optata recertyfikacyjna jest naliczana raz na cykl trzyletni.
Jej wysoko$¢ zalezy od statusu cztonkowskiego NSCA:

Status Optata recertyfikacyjna (3 lata)
Cztonkowie NSCA 75USD

Osoby niebedace cztonkami 100 USD



ODWOLANIA | PRZYWROCENIE CERTYFIKACJI

Osoby, ktore nie ztozg raportu CEU w terminie, moga ztozy¢ odwotanie w ciggu 30 dni.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przywrocenie certyfikacji po spetnieniu
dodatkowych wymagan i oplaceniu optaty administracyjne;.

Podsumowanie — Utrzymanie certyfikatu CSCS®
1. Utrzymuj wazny certyfikat CPR/AED.
2. Zdobadz 6 CEU co 3 lata.
3. Optac recertyfikacje.
4. Przestrzegaj Kodeksu Etyki 1 Polityk NSCA.

KANDYDACI MIEDZYNARODOWI (INTERNATIONAL CANDIDATES)

Dostepnos¢ egzaminu na catym $wiecie

Egzamin CSCS® jest dostepny globalnie dzigki wspotpracy NSCA z Pearson VUE.

Migdzynarodowi kandydaci moga wybra¢ dowolne centrum egzaminacyjne Pearson
VUE na $wiecie lub — w wybranych regionach — przystapi¢ do egzaminu w formie
zdalnej (online proctoring), jesli pozwalaja na to lokalne przepisy.

Wszystkie egzaminy, niezaleznie od lokalizacji, s przeprowadzane w jezyku angielskim.

Polska wersja jezykowa egzaminu CSCS® jest planowana do wprowadzenia w
najblizszych latach (2026-2027), co ma ulatwic¢ dostep do certyfikacji specjalistom z
naszego Kkraju.

Obecnie w Polsce znajduja sie 3 osrodki egzaminacyjne (Poznan, Krakéw, Biatystok). Mozna
je wyszukac bezposrednio pod linkiem: https://www.pearsonvue.com/us/en/nsca.html

Dokumentacja akademicka i kwalifikacyjna

Kandydaci spoza Standéw Zjednoczonych muszg przesta¢ oficjalny transkrypt (dyplom)
z uczelni uznanej przez wlasciwe Ministerstwo Edukacji w swoim kraju.
Dokumenty w jezyku innym niz angielski musza by¢:

e przetlhumaczone przez thumacza przysieglego (certified translator),

e zawiera¢ podpis i piecz¢¢ thumacza,



e przestane w formacie PDF lub papierowym (oryginat i thumaczenie).

Jesli dyplom lub uczelnia nie figuruja w migdzynarodowych bazach akredytacji,
kandydat powinien dostarczy¢ dodatkowy dokument potwierdzajgcy rownowaznos¢
(np. credential evaluation report).

Optaty i waluta

Wszystkie oplaty egzaminacyjne i recertyfikacyjne sg okreslone w dolarach
amerykanskich (USD).

Kandydaci miedzynarodowi ponosza odpowiedzialno$¢ za wszelkie koszty
przewalutowania, oplaty bankowe oraz podatki lokalne zwigzane z ptatnoscig online.

Lokalizacja egzaminow

Wybdr centrum egzaminacyjnego odbywa si¢ podczas rejestracji w systemie Pearson
VUE.

Migdzynarodowi kandydaci mogg korzysta¢ z ponad 500 centréw testowych w ponad
100 krajach, w tym w Europie, Azji, Ameryce Potudniowej, Afryce i na Bliskim
Wschodzie.

Po wybraniu lokalizacji system automatycznie dostosowuje harmonogram egzaminow do
lokalnej strefy czasowej.

W Polsce:

SOFTRONIC Sp. z o.0.

J. H. Dabrowskiego 79A, 9 pietro
wielkopolskie

60-529 Poznan

Poland

48618658840

Compendium - Centrum Edukacyjne Spolka z.0.0
Ul. Tatarska 5

30-103 Krakow

48 122984777



Infotech Foundation
Ciepla 40,

15-472 Bialystock
+48 515533373

oraz z lokalnymi centrami Pearson VUE:

@ https://home.pearsonvue.com/nsca

Wsparcie i kontakt dla kandydatéw miedzynarodowych

Kandydaci moga kontaktowac si¢ z NSCA GCP za posrednictwem:
certyfikacja@nsca.pl
Q5 797 296 196 (What’s App)

POLITYKA PRYWATNOSCI (PRIVACY POLICY)

Ochrona danych osobowych kandydatow

NSCA przestrzega miedzynarodowych standardow ochrony danych, w tym zasad RODO
(GDPR - General Data Protection Regulation) dla kandydatow z Unii Europejskie;j
oraz odpowiednich przepisow krajowych w innych regionach.

Dane osobowe zbierane przez NSCA obejmuja:
e imig¢, nazwisko, adres, dane kontaktowe,
¢ histori¢ certyfikacji i wynikow egzaminow,
e dokumenty kwalifikacyjne (np. transkrypt, certyfikat CPR/AED),

e dane dotyczace platnosci i cztonkostwa.

Cele przetwarzania danych

Dane osobowe sg wykorzystywane wytacznie w celach:
e zarzadzania procesem certyfikacji, egzaminu i recertyfikacji,
e kontaktu z kandydatem w sprawach administracyjnych,

e utrzymania rejestru certyfikowanych specjalistow (CREP/USREPS, Accredible),



e zapewnienia zgodno$ci z przepisami prawa oraz standardami NCCA.

Udostepnianie danych
Dane kandydatéw moga by¢ udostepniane jedynie:

e Pearson VUE — w zakresie niezbednym do przeprowadzenia egzaminu,
e CREP/USREPS — w celu rejestracji certyfikowanych specjalistow,
e Accredible — w celu wystawienia cyfrowego certyfikatu,

e organom regulacyjnym lub prawnym — tylko je$li wymagaja tego przepisy
prawa.

Dane osobowe nie sa sprzedawane ani przekazywane podmiotom trzecim w celach
marketingowych.

Prawa kandydata
Kazdy kandydat ma prawo do:

e wgladu w swoje dane osobowe,

e 7adania ich poprawienia lub usuniecia,

e ograniczenia przetwarzania,

e przeniesienia danych,

e zlozenia skargi do organu nadzorczego w swoim kraju.

Whioski dotyczace danych osobowych mozna kierowa¢ na adres:
info@nsca.pl

Bezpieczenstwo danych

NSCA wdraza techniczne i organizacyjne srodki ochrony danych, w tym szyfrowanie,
kontrole dostepu oraz regularne audyty bezpieczenstwa.

Wszelkie dane egzaminacyjne sg przechowywane na bezpiecznych serwerach zgodnych z
normami ISO/IEC 27001.

Dane kandydatéw przechowywane sg przez okres minimum 7 lat po zakonczeniu
waznosci certyfikatu w celu umozliwienia jego weryfikacji i archiwizacji.



Aktualizacje polityki prywatno$ci

NSCA zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w polityce prywatnosci.
Kazda aktualizacja jest publikowana na stronie:

7 https://www.nsca.com/privacy-policy

Kandydaci sg zobowigzani do zapoznania si¢ z obowigzujaca wersja polityki przed
rejestracjg na egzamin.

Podsumowanie — Mi¢dzynarodowi kandydaci CSCS®
1. Egzamin jest dostepny globalnie i odbywa si¢ w jezyku angielskim.
2. Wymagane s3 oryginalne dokumenty akademickie z thumaczeniem przysiegtym.
3. Platnosci realizowane sa w USD.

4. NSCA zapewnia pelng ochrone danych osobowych zgodng z RODO i
standardami mig¢dzynarodowymi.

KODEKS ETYKI | POSTEPOWANIA ZAWODOWEGO (CODE OF ETHICS AND
PROFESSIONAL CONDUCT)
(dla posiadaczy certyfikatu CSCS®)

WPROWADZENIE

Posiadanie certyfikatu CSCS® (Certified Strength and Conditioning Specialist®)
wigze si¢ z obowigzkiem przestrzegania najwyzszych standardéw etycznych,
zawodowych i osobistych.

Kodeks Etyki NSCA stanowi podstawe zaufania pomig¢dzy specjalistami a sportowcami,
klientami, wspotpracownikami i spoteczenstwem.

Kazdy certyfikowany specjalista musi dziala¢ w sposéb uczciwy, kompetentny i
profesjonalny, z poszanowaniem godnos$ci oraz bezpieczenstwa osob, z ktorymi
wspotpracuje.

ZASADY OGOLNE
1. Odpowiedzialno$¢ zawodowa

o Specjalista CSCS® jest zobowigzany dziala¢ zgodnie z aktualnym stanem
wiedzy naukowej 1 praktyki zawodowej w dziedzinie treningu sitowego i
przygotowania motorycznego.



o Podejmowane decyzje musza uwzglgdnia¢ dobro sportowca,
bezpieczenstwo 1 skutecznos$¢ treningu.

Kompetencja

o Specjalista CSCS® podejmuje si¢ tylko tych zadan, ktére mieszczg si¢ w
zakresie jego kompetencji 1 doswiadczenia.

o W sytuacjach wymagajacych interwencji medycznej lub specjalistycznej
wspotpracuje z odpowiednimi ekspertami (lekarzami, fizjoterapeutami,
dietetykami).

Uczciwos$c¢ i rzetelnosé

o Specjalista CSCS® nie wprowadza w btad w zakresie swoich kwalifikacji,
do$wiadczenia, metod treningowych ani wynikow pracy.

o Nie uczestniczy w dziatalnosci oszukanczej, manipulacyjnej ani
nieetyczne;j.

Poufnos¢é

o Informacje o zawodnikach, klientach lub organizacjach, z ktérymi
wspotpracuje, traktuje jako poufne.

o Ujawnia dane osobowe lub medyczne tylko za pisemna zgoda
zainteresowanego lub na mocy obowigzujacych przepiséw prawa.

Bezpieczenstwo i zdrowie

o Specjalista CSCS® dba o zdrowie i bezpieczenstwo 0sob uczestniczacych
w treningach, przestrzegajac zasad higieny, ergonomii i profilaktyki
urazow.

o Podejmuje natychmiastowg reakcje w sytuacjach nagtych, zgodnie z
posiadanym szkoleniem CPR/AED.

Rownos$¢ i poszanowanie godnosci

o W relacjach zawodowych kieruje si¢ zasadg rownego traktowania bez
wzgledu na pleé, wiek, pochodzenie etniczne, orientacje, religie, stan
zdrowia czy status spoleczny.

o Promuje §rodowisko wolne od dyskryminacji, naduzy¢ i przemocy
psychiczne;.

Unikanie konfliktu interesow

o Specjalista CSCS® unika sytuacji, ktore moglyby podwazy¢ jego
bezstronnos$¢ lub prowadzi¢ do naduzycia zaufania.



8.

o Nie akceptuje korzysci finansowych lub osobistych w zamian za
rekomendacje produktoéw, ustug lub osob.

Odpowiedzialnos¢ wobec NSCA

o Certyfikowany specjalista musi przestrzega¢ wszystkich polityk,
regulamindéw i procedur NSCA.

o W przypadku naruszenia zasad etyki lub dyscypliny, CSCS® podlega
procedurze postgpowania wyjasniajacego.

NARUSZENIA | POSTEPOWANIE DYSCYPLINARNE
NSCA posiada formalny system oceny i1 egzekwowania zasad etycznych, ktoéry obejmuje:

1.

Zlozenie skargi — kazda osoba moze zglosi¢ podejrzenie naruszenia zasad etyki
przez posiadacza certyfikatu.

Postepowanie wstepne — ocena zasadnosci skargi przez Komitet Etyki NSCA.

DochAdzenie — jesli istniejg podstawy, przeprowadzane jest formalne
dochodzenie z udzialem stron.

Decyzja i sankcje — w zaleznosci od wagi przewinienia mogg zosta¢ zastosowane
srodki dyscyplinarne, takie jak:

o ostrzezenie pisemne,
o zawieszenie certyfikatu,
o cofnigcie certyfikacji,

o zakaz ponownego ubiegania si¢ o certyfikat NSCA.

Decyzje Komitetu Etyki mogg by¢ zaskarzone w drodze oficjalnego odwotania w
terminie 30 dni od ich doreczenia.

POSTAWA ZAWODOWA SPECJALISTY CSCS®
Kazdy certyfikowany specjalista powinien:

By¢ liderem w promowaniu zdrowia, sprawnosci i etyki sportowej,
Wspiera¢ rozwoj innych trenerow i specjalistow,
Kierowac si¢ zasadami uczciwosci, szacunku i transparentnosci,

By¢ przyktadem dla zawodnikow 1 spotecznos$ci sportowe;.



ZOBOWIAZANIE ETYCZNE

Podczas rejestracji i kazdej recertyfikacji kandydat CSCS® musi potwierdzi¢ znajomos¢
1 akceptacje Kodeksu Etyki NSCA poprzez podpisanie o§wiadczenia:

,Potwierdzam, ze zapoznatem(-am) si¢ z Kodeksem Etyki i Politykg NSCA,
1 zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad profesjonalizmu, odpowiedzialno$ci 1
uczciwosci w mojej pracy zawodowej.”

Naruszenie tego zobowigzania moze skutkowac cofnieciem lub zawieszeniem
certyfikatu CSCS®.

WARTOSCI NSCA
Kodeks Etyki opiera si¢ na kluczowych wartosciach organizacji NSCA:

1. Profesjonalizm — dazenie do najwyzszych standardéw naukowych i
praktycznych.

2. Uczciwosé — przejrzystos$¢ 1 wiarygodno$¢ w relacjach zawodowych.

3. Odpowiedzialnos$¢ — troska o zdrowie, bezpieczenstwo 1 rozwoj osob, ktérym
stuzymy.

4. Szacunek — traktowanie wszystkich z godno$cia i empatia.

5. Wspélpraca — dzielenie si¢ wiedza i wspieranie rozwoju calej spotecznosci
NSCA.

PODSUMOWANIE

Przestrzeganie Kodeksu Etyki NSCA jest warunkiem utrzymania certyfikatu CSCS®.
Etyczne zachowanie nie jest jedynie obowigzkiem formalnym, lecz fundamentem
zaufania i reputacji zawodu Strength and Conditioning Specialist.

Podsumowanie — Kodeks Etyki CSCS®
1. Dzialaj zgodnie z aktualng wiedzg naukows i praktyka zawodowa.
2. Chron zdrowie, bezpieczenstwo i prywatnos¢ klientow.
3. Utrzymuj uczciwos$¢, rzetelnos¢ i kompetencje.

4. Wspieraj rozw0j spolecznosci NSCA i standardy etyczne zawodu.
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